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VALTIONEUVOSTON ASETUS KULUTTAJATUTKIMUSKESKUKSESTA

Annettu Helsingissä 17 päivänä toukokuuta 2000

Valtioneuvoston päätöksen mukaisesti, joka on tehty kauppa‑ ja teollisuusministeriön esittelystä, säädetään kuluttajatutkimuskeskuksesta 9 päivänä helmikuuta 1990 annetun lain (112/1990) 2 ja 8 §:n nojalla:

1 § Kuluttajatutkimuskeskuksen tehtävät

Kuluttajatutkimuskeskuksen tehtävänä on tuottaa ja välittää tutkimustietoa kulutuksesta ja kuluttajakäyttäytymisestä sekä niihin kiinteästi liittyvästä markkinoiden, talouden ja yhteiskunnan kehityksestä. Lisäksi tutkimuskeskus huolehtii toimialansa tietopalvelusta ja edistää tutkijakoulutusta.

2§ Johtokunta

Kuluttajatutkimuskeskuksen johtokuntaan kuuluvat tutkimuskeskuksen johtaja ja enintään kuusi muuta jäsentä, Jotka valtioneuvosto nimittää neljäksi vuodeksi kerrallaan. Johtokunnan jäsenistä yhden tulee olla tutkimuskeskuksen henkilöstön keskuudestaan ehdottama.

Valtioneuvosto määrää johtokunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Kauppa‑ ja teollisuusministeriö vahvistaa johtokunnan jäsenten palkkiot.

3§ Johtokunnan tehtävät

Johtokunnan tehtävänä on:

1) päättää yleisistä toimintalinjoista sekä vaikuttavuus‑ ja muista tavoitteista ottaen huomioon kauppa‑ ja teollisuusministeriön kanssa sovitut tavoitteet;

2) ohjata ja valvoa asetettujen tavoitteiden toteutumista;

3) päättää talousarvioehdotuksesta sekä ehdotuksesta toiminta‑ ja taloussuunnitelmaksi;

4) käsitellä muut tutkimuskeskuksen kannalta laajakantoiset ja periaatteellisesti merkittävät asiat.

4§Johtokunnan päätösvaltaisuus

Johtokunta on päätösvaltainen, kun kokouksen puheenjohtaja ja vähintään puolet muista jäsenistä on läsnä.

Asiat ratkaistaan johtokunnassa yksinkertaisella äänten enemmistöllä. Jos äänet menevät tasan, päätökseksi tulee kokouksen puheenjohtajan kannattama mielipide.

5§ Johtaja

Kuluttajatutkimuskeskuksen päällikkönä on johtaja. Johtajalla on professorin arvonimi. Johtajan ollessa estynyt hänen sijaisenaan toimii johtokunnan määräämä virkamies.

Johtaja vastaa tutkimuskeskuksen toiminnan kehittämisestä, tavoitteiden saavuttamisesta ja toiminnan tuloksellisuudesta.

6§ Virkojen kelpoisuusvaatimukset

Johtajan kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto, hyvä perehtyneisyys tutkimuskeskuksen toimialaan sekä käytännössä osoitettu johtamistaito ja johtamiskokemus.

Johtajan välittömässä alaisuudessa toimivan päällikön kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto, hyvä perehtyneisyys viran tehtäväalaan ja käytännössä osoitettu johtamistaito.

7§ Virkojen täyttäminen

Johtaja nimittää valtioneuvosto.

Johtaja nimittää välittömässä alaisuudessaan toimivan päällikön johtokuntaa kuultuaan.

Muut virkamiehet nimittää ja työsopimussuhteisen henkilökunnan ottaa johtaja.

8§ Asioiden ratkaiseminen

Johtaja ratkaisee ne tutkimuskeskukselle kuuluvat asiat, jotka eivät ole johtokunnassa ratkaistavia tai joita työjärjestyksessä ei ole annettu muun virkamiehen ratkaistaviksi.

Johtaja voi ottaa yksittäistapauksessa ratkaistavakseen asian, joka muutoin olisi hänen alaisensa ratkaistava.

9§ Työjärjestys

Tarkemmat määräykset tutkimuskeskuksen hallinnon järjestelystä ja työnjaosta annetaan työjärjestyksessä, jonka vahvistaa johtaja.

10§ Voimaantulo

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä kesäkuuta 2000.

Tällä asetuksella kumotaan kuluttajatutkimuskeskuksesta 

16 päivänä maaliskuuta 1990 annettu asetus (279/1990) siihen myöhemmin tehtyine muutoksineen.

Helsingissä 17 päivänä toukokuuta 2000
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